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SPECJALISTA DS. INFORMATYKI (M/K)

Do gtéwnych obowigzkéw na ww. stanowisku nalezeé bedzie:

e Wdrazanie i utrzymanie Systemu Zarzgdzania Bezpieczehstwem Informacii (ISMS) zgodnego z
ISO/IEC 27001.

e Zapewnienie zgodnosci organizacji z wymaganiami dyrektywy NIS2 i przepisami krajowymi z
zakresu cyberbezpieczenstwa.

e Identyfikacja zagrozen, ocena ryzyka oraz wdrazanie odpowiednich srodkéw zaradczych.

e Monitorowanie i reagowanie na incydenty bezpieczenstwa IT.

o Udziat w audytach wewnetrznych i zewnetrznych oraz przygotowywanie wymagane;j
dokumentacii.

e  Wspdtpraca z zespotami IT, compliance, RODO oraz zewnetrznymi organami (np. CSIRT,
PUODO).

e Przeprowadzanie szkolen i dziatan podnoszgcych swiadomose w zakresie
cyberbezpieczenstwa.

e Administracja i utrzymanie srodowiska Active Directory, oraz systemdw serwerowych.

e Zarzgdzanie kontami uzytkownikéw, uprawnieniami oraz politykami bezpieczenstwa.

e Nadzdr nad infrastrukturg sieciowq, serwerowqg oraz systemami kopii zapasowych w
powierzonym zakresie.

e Wdrazanie, konfiguracja i utrzymanie systemow informatycznych wspierajgcych dziatalnosé
organizacii.

e Utrzymanie ciggtosci dziatania systemow IT oraz udziat w procesach odtwarzania po awarii
(Disaster Recovery).

e Monitorowanie wydajnosci i dostepnosci ustug IT oraz podejmowanie dziatan
optymalizacyjnych.

e Wsparcie uzytkownikdw w zakresie rozwigzywania problemdw technicznych oraz obstuga
zgtoszen serwisowych.

e Udziat w projektach zwigzanych z rozwojem infrastruktury IT, cyfryzacjg proceséw i
wdrazaniem nowych rozwigzan informatycznych.

e Administracja systemami ERP oraz systemami elektronicznego obiegu dokumentéw.

o Opracowywanie, aktualizacja i utrzymanie dokumentacji technicznej oraz procedur IT.

e  Wspdtpraca z dostawcami ustug i rozwigzan informatycznych oraz nadzér nad realizacjg
umow serwisowych.

Oferujemy:
e Zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
e Praca 1 -zmianowa,
e Prace w firmie o stabilnej i ugruntowanej pozyciji,
e Szeroki pakiet socjalny, m.in. wczasy pod gruszq, kredkowe, karty Multi Sport, $wiadczenia

Swigteczne itd.,

Dofinansowanie do opieki medycznej,

Finansowanie w 100% Pracowniczego Programu Emerytalnego,
Mozliwos¢ szkolen i rozwoju zawodowego,

Przyjazng atmosfere pracy,

Imprezy integracyjne,



Nasze oczekiwania wobec Kandydatéw:

o  Wyksztatcenie wyzsze w obszarze informatyki, teleinformatyki, bezpieczehstwa IT lub
pokrewnym.

Minimum 5 lat do$wiadczenia w obszarze IT lub bezpieczenstwa informacii.

Praktyczna znajomos¢ wdrazania i utrzymywania Active Directory

Inajomos¢ systemodw klasy ERP

Inajomos¢c przepisdw wynikajgcych z dyrektywy NIS2 oraz ustawy o krajowym systemie
cyberbezpieczenstwa.

Inajomosc¢ systemdw obiegu dokumentdw oraz umiejetno$¢ budowy nowych obiegdw.

e Umiejetnos$¢ analizy ryzyka (ISO 27005) oraz planowania ciggtosci dziatania (ISO 22301).

e Znajomosc¢ standarddw: ISO/IEC 27001, 27002, 27005, 22301, 31000.

Mile widziane:

e [SO/IEC 27001 Lead Implementer / Lead Auditor
o CompTIA Security+, CISSP, CISA, CISM, CRISC

Wymagane dokumenty:

e CV
e List motywacyjny
e Referencje - mile widziane.

Termin sktadania ofert: 16.08.2026 r.

Dokumenty nalezy przesytaé pocztq elektroniczng na adres: rekrutacja@lpwiksa.pl z dopiskiem w
temacie e-maila: SPECJALISTA DS. INFORMATYKI (M/K).

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulq:

»Niniejszym  wyrazam  zgode na  przetwarzanie  przez  Legnickie  Przedsiebiorstwo — Wodociqgdw
i Kanalizacji Spdtka Akcyjna z siedzibg w Legnicy, ul. Nowodworska 1, kod pocztowy 59-220 moich danych
osobowych w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko: SPECJALISTA DS. INFORMATYKI (M/K) jak i kolejnych
rekrutacji przez czas niezbedny do realizacji wyzej wymienionego celu, az do cofniecia wyrazonej zgody.
Oswiadczam, ze podaje dane i wyrazam zgode dobrowolnie i w sposdb swiadomy, zas Administrator danych przed
wyrazeniem niniejszej zgody udostepnit mi informacje, o ktérych mowa w art. 14 ust. 12 RODO, w tym informacje o
mozliwosci cofniecia wyrazonej zgody.”



