
 

 

 

 

 

  

 
  

 

SPECJALISTA DS. INFORMATYKI (M/K) 
 

 

Do głównych obowiązków na ww. stanowisku należeć będzie: 

 

• Wdrażanie i utrzymanie Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji (ISMS) zgodnego z 

ISO/IEC 27001. 

• Zapewnienie zgodności organizacji z wymaganiami dyrektywy NIS2 i przepisami krajowymi z 

zakresu cyberbezpieczeństwa. 

• Identyfikacja zagrożeń, ocena ryzyka oraz wdrażanie odpowiednich środków zaradczych. 

• Monitorowanie i reagowanie na incydenty bezpieczeństwa IT. 

• Udział w audytach wewnętrznych i zewnętrznych oraz przygotowywanie wymaganej 

dokumentacji. 

• Współpraca z zespołami IT, compliance, RODO oraz zewnętrznymi organami (np. CSIRT, 

PUODO). 

• Przeprowadzanie szkoleń i działań podnoszących świadomość w zakresie 

cyberbezpieczeństwa.  

• Administracja i utrzymanie środowiska Active Directory, oraz systemów serwerowych. 

• Zarządzanie kontami użytkowników, uprawnieniami oraz politykami bezpieczeństwa. 

• Nadzór nad infrastrukturą sieciową, serwerową oraz systemami kopii zapasowych w 

powierzonym zakresie. 

• Wdrażanie, konfiguracja i utrzymanie systemów informatycznych wspierających działalność 

organizacji. 

• Utrzymanie ciągłości działania systemów IT oraz udział w procesach odtwarzania po awarii 

(Disaster Recovery). 

• Monitorowanie wydajności i dostępności usług IT oraz podejmowanie działań 

optymalizacyjnych. 

• Wsparcie użytkowników w zakresie rozwiązywania problemów technicznych oraz obsługa 

zgłoszeń serwisowych. 

• Udział w projektach związanych z rozwojem infrastruktury IT, cyfryzacją procesów i 

wdrażaniem nowych rozwiązań informatycznych. 

• Administracja systemami ERP oraz systemami elektronicznego obiegu dokumentów. 

• Opracowywanie, aktualizacja i utrzymanie dokumentacji technicznej oraz procedur IT. 

• Współpraca z dostawcami usług i rozwiązań informatycznych oraz nadzór nad realizacją 

umów serwisowych. 

 

Oferujemy: 
 

• Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, 

• Praca 1 – zmianowa, 

• Pracę w firmie o stabilnej i ugruntowanej pozycji, 

• Szeroki pakiet socjalny, m.in. wczasy pod gruszą, kredkowe, karty Multi Sport, świadczenia 

świąteczne itd., 

• Dofinansowanie do opieki medycznej, 

• Finansowanie w 100% Pracowniczego Programu Emerytalnego, 

• Możliwość szkoleń i rozwoju zawodowego, 

• Przyjazną atmosferę pracy, 

• Imprezy integracyjne, 

 



 

 

 

Nasze oczekiwania wobec Kandydatów: 
 

• Wykształcenie wyższe w obszarze informatyki, teleinformatyki, bezpieczeństwa IT lub 

pokrewnym. 

• Minimum 5 lat doświadczenia w obszarze IT lub bezpieczeństwa informacji. 

• Praktyczna znajomość wdrażania i utrzymywania Active Directory 

• Znajomość systemów klasy ERP 

• Znajomość przepisów wynikających z dyrektywy NIS2 oraz ustawy o krajowym systemie 

cyberbezpieczeństwa. 

• Znajomość systemów obiegu dokumentów oraz umiejętność budowy nowych obiegów. 

• Umiejętność analizy ryzyka (ISO 27005) oraz planowania ciągłości działania (ISO 22301). 

• Znajomość standardów: ISO/IEC 27001, 27002, 27005, 22301, 31000. 
 

 

Mile widziane: 

 

• ISO/IEC 27001 Lead Implementer / Lead Auditor 

• CompTIA Security+, CISSP, CISA, CISM, CRISC 
 

 

Wymagane dokumenty: 

 
• CV 

• List motywacyjny 

• Referencje - mile widziane. 

 

 

Termin składania ofert: 16.08.2026 r. 

Dokumenty należy przesyłać pocztą elektroniczną na adres: rekrutacja@lpwiksa.pl z dopiskiem w 

temacie e-maila: SPECJALISTA DS. INFORMATYKI (M/K). 

 

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone klauzulą:  

 

„Niniejszym wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Legnickie Przedsiębiorstwo Wodociągów  

i Kanalizacji Spółka Akcyjna z siedzibą w Legnicy, ul. Nowodworska 1, kod pocztowy 59-220 moich danych 

osobowych w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko: SPECJALISTA DS. INFORMATYKI (M/K) jak i kolejnych 

rekrutacji przez czas niezbędny do realizacji wyżej wymienionego celu, aż do cofnięcia wyrażonej zgody. 

Oświadczam, że podaję dane i wyrażam zgodę dobrowolnie i w sposób świadomy, zaś Administrator danych przed 

wyrażeniem niniejszej zgody udostępnił mi informacje, o których mowa w art. 14 ust. 1 i 2 RODO, w tym informację o 

możliwości cofnięcia wyrażonej zgody.” 

 


