
 

 

 

 

 

  

 
  

 

 

 

ELEKTROMONTER (M/K) 
 

 

 

Do głównych obowiązków na ww. stanowisku należeć będzie: 

 
• Właściwe wykonywanie badań i kontroli urządzeń elektroenergetycznych w procesie produkcji 

wody i oczyszczania ścieków zgodnie z przepisami BHP i p.poż., szczegółowymi przepisami 

eksploatacji urządzeń elektrycznych oraz obowiązującymi zarządzeniami i instrukcjami  

zakładowymi w celu utrzymania w bezawaryjnym ruchu ciągłym urządzeń elektrycznych, 

• Wykonywanie oględzin, przeglądów, remontów oraz pomiarów urządzeń określonych  

w  instrukcjach  eksploatacji  urządzeń.  Sporządzanie  protokołów   z  oględzin,  przeglądów          

i  pomiarów, 

• Wykonywanie   instalacji   elektrycznych   oraz   przeprowadzanie   badań   pomontażowych         

i  eksploatacyjnych, 

• Wykonywanie prac pomiarowych w zakresie ochrony przeciwporażeniowej i stanów obciążeń 

obwodów elektrycznych, 

• Diagnozowanie stanu elementów, układów i urządzeń elektroenergetycznych, 

• Odczytywanie elektrycznych schematów ideowych, montażowych oraz rysunków technicznych 

elementów konstrukcyjnych maszyn i urządzeń  elektrycznych, 

• Bezpieczne   wykonywanie   prac   montażowych,   konserwacyjnych,   remontowych                     

i  naprawczych  urządzeń  elektrycznych, 

• Korzystanie i przestrzeganie zapisów dokumentacji techniczno-ruchowych eksploatowanych 

urządzeń. 

 

Oferujemy: 
 

• Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, 

• Praca 1 – zmianowa, 

• Pracę w firmie o stabilnej i ugruntowanej pozycji, 

• Szeroki pakiet socjalny, m.in. wczasy pod gruszą, kredkowe, karty Multi Sport, świadczenia 

świąteczne itd., 

• Dofinansowanie do opieki medycznej, 

• Finansowanie w 100% Pracowniczego Programu Emerytalnego, 

• Możliwość szkoleń i rozwoju zawodowego, 

• Przyjazną atmosferę pracy, 

• Imprezy integracyjne. 

 

 

Nasze oczekiwania wobec Kandydatów: 
 

• Wykształcenie zawodowe lub średnie techniczne kierunkowe, 

• Doświadczenie w pracy na stanowisku elektromontera min 3 lata, 

• Dyspozycyjność i punktualność, 

• Umiejętność pracy w grupie i zaangażowanie w wykonywaną pracę, 

• Brak przeciwwskazań do pracy na wysokości powyżej 3m, 

• Prawo jazdy kat. B. 

 

 

 



 

 

 

Idealny kandydat na to stanowisko posiada: 

 
Uprawnienia: 

 

• Świadectwa kwalifikacyjne – eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych - grupa E1.  

 

Mile widziane: 

 

• Wskazane świadectwo- montażysty rusztowań budowlano-montażowych metalowych, 

• Wskazane zaświadczenie uprawniające do konserwacji i obsługi dźwignic, 

• Wskazane zaświadczenie- montaż osprzętu do kabli polietylenowych 20 Kv, 

• Wskazane zaświadczenie uprawniające do kierowania wózkami jezdnymi akumulatorowymi          

i spalinowymi, 

• Świadectwo kwalifikacyjne - grupa E3. 

 

 

Wymagane dokumenty: 

 
• CV 

• List motywacyjny 

• Referencje - mile widziane 

 

 

Termin składania ofert: 14.06.2026 r. 

Dokumenty należy przesyłać pocztą elektroniczną na adres: rekrutacja@lpwiksa.pl z dopiskiem w 

temacie e-maila: ELEKTROMONTER (M/K). 

 

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone klauzulą:  

 

„Niniejszym wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Legnickie Przedsiębiorstwo Wodociągów  

i Kanalizacji Spółka Akcyjna z siedzibą w Legnicy, ul. Nowodworska 1, kod pocztowy 59-220 moich danych 

osobowych w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko: ELEKTROMONTER (M/K) jak i kolejnych rekrutacji przez czas 

niezbędny do realizacji wyżej wymienionego celu, aż do cofnięcia wyrażonej zgody. Oświadczam, że podaję dane i 

wyrażam zgodę dobrowolnie i w sposób świadomy, zaś Administrator danych przed wyrażeniem niniejszej zgody 

udostępnił mi informacje, o których mowa w art. 14 ust. 1 i 2 RODO, w tym informację o możliwości cofnięcia 

wyrażonej zgody.” 

 


